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Uvod

Obaveza izrade Akcionog plana implementacije strategije utvrđena je Zakonom o razvojnom planiranju i upravljenjem razvojem Federacije Bosne i Hercegovine (''Službene novine Federacije BiH'', br. 32/17) i Uredbom o trogodišnjem i godišnjem planiranju rada, monitoringu i izvještavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (‘‘Službene novine FBiH‘‘, broj 74/19).

Akcioni plan je provedbeni dokument koji se izrađuje na početku svake godine za period od tri godine, po principu 1+2 za svaki strateški dokument posebno, u toku njegove izrade ili po završetku.

1. Osvrt na Strategiju lokalnog razvoja Općine Sanski Most 2021. – 2027.

Općinsko vijeće Sanski Most je na svojoj redovnoj 12. sjednici održanoj 15.02.2022. usvojilo Odluku o usvajanju Strategije razvoja Općine Sanski Most za period 2022. – 2027., odnosno usvojena je Strategija razvoja USK za period 2021. – 2027. kao strateški razvojni okvir, a u skladu sa članom 20., stav 5. Zakona o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji BiH (‘‘Službene novine Federacije BiH‘‘, broj 32/17), u kojem se navodi: 

‘‘(5) Općinski načelnik, odnosno gradonačelnik može predložiti općinskom, odnosno gradskom vijeću usvajanje strategije razvoja kantona kojem pripada kao strateškog okvira razvoja općine, odnosno grada.
(6) U slučaju iz stavka (5) ovog članka u jedinici lokalne samouprave izrađuju se implementacijski dokumenti sukladno čl. 23. do 26. ovog zakona‘‘

2. Proces izrade Akcionog plana

Proces izrade Akcionog plana implementacije Strategije lokalnog razvoja Općine Sanski Most, za period 2025. – 2027. (u daljem tekstu: Akcioni plan) vodio je Odsjek za investicije i podršku biznisu pri Službi za razvoj, poduzetništvo i resurse, u saradnji sa ostalim općinskim Službama koje su direktno uključene u implementaciju Strategije. 

U Akcionom planu navedeni su podaci o strateškim ciljevima i prioritetima te je razrađena okvirna dinamika realizacije mjera, ključnih strateških projekata i drugih projekata čija se realizacija očekuje u narednom trogodišnjem periodu, te čija je realizacija očekivana i izvjesna na osnovu ranije potpisanih ugovora i sporazuma.

Za svaki projekat su definirani nosioci realizacije, utvrđeni indikatori na nivou očekivanog rezultata i dat pregled finansiranja po godinama sa izvorima finansiranja za svaku od 3 planirane godine. Stepen implementacije Akcionog plana će zavisiti od ljudskih, tehničkih i administrativnih kapaciteta nosioca implemetacije, dostupnosti vanjskih izvora finansiranja i drugih vanjskih okolnosti. Akcioni plan je osnov za detaljnu izradu Srednjoročnog odnosno trogodišnjeg plana rada Općinskog organa uprave za period 2025. – 2027., Godišnjeg plana rada Općinskog organa uprave za 2025., te za izradu Izvještaja o razvoju za 2025., (u prethodnom periodu se zvao Izvještaj o implmentaciji Strategije lokalnog razvoja).

3. Kratak opis Akcionog plana

Akcioni plan je provedbeni dokument kojim se razrađuje dinamika realizacije strateških ciljeva, prioriteta i mjera, te ključnih strtaeških projekata i drugih projektnih aktivnosti za koje se okvirno planiraju finansijska sredstva i definiraju nosioci implmentacije.

Akcionim planom obuhvaćena su 3 strateška cilja, 10 prioriteta, 15 mjera i 20 strateških projekata.

Kako bi se osigurao visok stepen realizacije planiranih strateških ciljeva, definisan je i set prioriteta koji pokrivaju sve oblasti od strateškog značaja za razvoj Unsko – sanskog kantona, odnosno Općine Sanski Most. Prioriteti predstavljaju ključna polja i smjerove djelovanja za ostvarenje vizije i strateških ciljeva i kao takvi imaju najveći uticaj na razvoj, odnosno ostvarenje strateških indikatora. 

U okviru svakog od prioriteta definiran je poseban set mjera u okviru kojih će Općina Sanski Most definirati svoje konkretne projekte za trogodišnji period implementacije 2025. – 2027.

	Strateški cilj 1.

	Prioritet 1.1. Izgradnja sistema za održivo korištenje i odgovorno upravljanje prirodnim resursima
	Mjera 1.1.1. Unaprijeđenje kapaciteta za održivo korištenje poljoprivrednog zemljišta i povezivanje sa prerađivačkim kapacitetima.

	
	Mjera 1.1.2. Unaprijeđenje kapaciteta za održivo korištenje rudnih bogatstava i šuma.

	
	Mjera 1.1.3. Stavljanje raspoloživih prirodnih resursa u funkciju razvoja privrede USK.

	Prioritet 1.2. Unaprijeđenje poslovnog okruženja
	Mjera 1.2.1. Podrška razvoju poduzetništva

	
	Mjera 1.2.2. Unaprijeđenje poslovne infrastrukture i promocija i poslovnih zona

	
	Mjera 1.2.3. Unaprijeđenje tehničkih i kadrovskih resursa pružalaca poslovnih usluga

	
	Mjera 1.2.4. Poboljšanje kvaliteta ljudskih resursa i uspostavljanje dinamičnog tržišta rada usklađenog sa potrebama privrede

	Prioritet 1.3. Unaprijeđenje konkurentnosti prerađivačke industrije
	Mjera 1.3.1. Podrška uvođenju novih i unaprijeđenju postojećih tehnologija u prerađivačkoj industriji.

	
	Mjera 1.3.2. Uvođenje i podsticanje inovacija u privredi.

	
	Mjera 1.3.3. Podrška internacionalizaciji poslovnih aktivnosti i plasmanu proizvoda prerađivačke industrije na međunarodnom tržištu.

	Prioritet 1.4. Promocija održivog turizma i efektuiranje turističkih potencijala
	Mjera 1.4.1. Unaprijeđenje turističke ponude kreiranjem privlačnih turističkih proizvoda zasnovanih na lokalnim turističkim resursima.

	
	Mjera 1.4.2. Promocija i privlačenje investicija u ciljane turističke oblasti u sektoru turizma

	
	Mjera 1.4.3. Promocija USK kao atraktivne turističke destinacije

	Prioritet 2.1. Usklađivanje sistema obrazovanja sa modernim EU praksama
	Mjera 2.1.1. Modernizacija programa obrazovnih institucija u skladu sa modernim EU praksama

	
	Mjera 2.1.2. Racionalizacija mreže škola kroz optimizaciju, rekonstrukciju i proširenje 
kapaciteta postojećih obrazovnih objekata i modernizacija školskih prostorija

	
	Mjera 2.1.3. Proširenje kapaciteta postojećih objekata za odgoj, obrazovanje te razvoj sporta i kulture

	
	Mjera 2.1.4. Jačanje ravnopravnosti u pružanju obrazovnih usluga s obzirom na posebne potrebe djece, talentiranost i pripadnost marginalnim grupama

	Prioritet 2.2. Jačanje socijalne inkluzije i pristupa zasnovanih na potrebama korisnika
	Mjera 2.2.1. Podrška jačanju socijalno-društvenih programa, socijalnog rada i pronatalitetnih mjera i politika.

	
	Mjera 2.2.2. Jačanje saradnje javnog i nevladinog sektora u pružanju direktnih usluga djeci i porodicama.

	
	Mjera 2.2.3. Jačanje mоbilnоsti, intеrkulturаlizma i građanskog aktivizma mlаdih.

	Prioritet 2.3. Unaprijeđenje sistema integrisanih zdravstvenih usluga
	Mjera 2.3.1. Podrška materijalno - tehničkoj opremljenosti zdravstvenih ustanova.

	
	Mjera 2.3.2. Podrška donošenju i implementaciji javnih politika prevencije bolesti

	
	Mjera 2.3.3. Podrška uspostavljanju i razvoju visokodiferenciranih i specijaliziranih usluga u sistemu tercijarne zdravstvene zaštite

	Prioritet 2.4. Povećanje stepena javne sigurnosti i održivo upravljanje rizicima od prirodnih i drugih nesreća
	Mjera 2.4.1. Dekontaminacija površine USK od MES i NUS

	
	Mjera 2.4.2. Uspostava sistema prevencije i ranog upozoravanja od prirodnih i sigurnosnih rizika.

	
	Mjera 2.4.3. Jačanje ljudskih resursa i opremljenosti Uprave policije.

	Prioritet 3.1: Podrška primjeni integralnog sistema upravljanja okolišem i 
prostorom u upravljanju 
prirodnim resursima
	Mjera 3.1.1. Komponenta podrška zaštite prirodnog nasljeđa i biodiverziteta, tla, šuma, izvorišta i voda, biljnih i životinjskih vrsta u lokalnim zajednicama

	
	Mjera 3.1.2. Uspostava održivog sustava upravljanja otpadom u skladu sa ključnim EU načelima.

	
	Mjera 3.1.3. Poticanje korištenja obnovljivih izvora energije (vjetar,biomasa, sunĉeva energija) i mjera 
energetske efikasnosti.

	
	Mjera 3.1.4. Podrška razvoju projekata za raspoložive bilateralne i multilateralne institucije.

	Prioritet 3.2: Razvoj komunalne i javne infrastrukture na principima 
održivog okolišnog razvoja
	Mjera 3.2.1. Podrška donošenju prostorno-planskih dokumenata na nivou jedinica lokalnih samouprava i upravljanje prostorom.

	
	Mjera 3.2.2. Proširenje i modernizacija kapaciteta javne i komunalne infrastrukture i objekata.

	
	Mjera 3.2.3. Jačanje transportnih i saobraćajnih kapaciteta i povezanosti sa državnim i međudržavnim centrima.
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