PLAN ZA UNAPREDENJE ULOGE MJESNIH ZAJEDNICA U PROCESU DONOSENJA ODLUKA NA LOKALNOM
NIVOU | PRUZANJE OSNOVNIH JAVNIH USLUGA

MZ:Sehovci, Opéina Sanski Most
Vremenski okvir: 01.08.2018. - 01.07.2019.
Kontakt osoba u MZ:Hazim TroZic (Sekretar MZ) 062 176 192

Opcina Sanski Most, prema posljednjem popisu (2013.) ima 50 571 stanovnika od ¢ega, u urbanom dijelu
Zivi 23 515 (11 687 muskaraca i 11 828 Zena) a u ruralnom 27 056 stanovnika (13 122 muskarca i 13 934
Zene). Broj radno sposobnog stanovnistva iznosi 35. 364 osoba. Poljoprivrednom aktivnoséu se bavi 1912
domacinstva, a 481 domadinstvo, pored toga Sto obavlja poljoprivredne aktivnosti, takoder prodaje svoje
proizvode na trzistu. Broj stanovnika i domadinstava se prema posljednjem popisu znacajno razlikuje od
popisa iz 1991.godine. Ova disproporcija, moZe se objasniti velikim migracijskim kretanjima prouzrocenim
posljednjim ratom ali i iseljavanjem stanovnika sa ovih prostora uzrokovanim loSom ekonomskom
situacijom. U Opdini postoji saradnja sa udruzenjima i zavi¢ajnim klubovima iz dijaspore koja na podrucju
Opcine investira u oblast proizvodnje, trgovine, usluzne djelatnosti i poljoprivredu. U Opdéini Sanski Most
aktivna su 4 udruzenja mladih, 8 udruZenja zZena, 29 udruzenja iz oblasti poljoprivrede, privrede, obrta |
poduzetnistva i 11 udruZenja proisteklih iz rata.

MZ Sehovci obuhvata naseljena podrucja Sehovci, Poljak i Sasina. Ima status pravnog lica i organizirana je
skladu sa Zakonom o principima lokalne samouprave Federacije BiH i Statutom Opcine Sanski Most.
Organi MZ su Zbor gradana,Skupstina (20 ¢lanova:5 Zena i 15 muskaraca) i Savjet MZ (15 ¢lanova:3 Zene i
6 muskaraca). Tehnicke poslove za potrebe organa MZ obavlja sekretar MZ. Savjet MZ je izvrSni organ
Skupstine i bira se na period od Cetiri godine. Nadzor nad radom organa MZ vrsi Op¢inski nacelnik putem
opdinskih sluzbi.

Plan za unaprjedenje uloge Mjesne zajednice Sehovci u procesu donosenja odluka na lokalnom nivou i
pruzanje osnovnih javnih usluga ima za cilj unaprijediti efikasnost rada Savjeta MZ kao i saradnju Savjeta
MZ sa gradanima mjesne zajednice i predstavnicima lokalne uprave kako bi Zivot u mjesnoj zajednici
ucinili boljim i kvalitetnijim. Tokom realizacije ovog Plana, MZ Sehovci ée raditi na jaéanju saradnje i
partnerstva sa civilnim i poslovnim sektorom na svom podrucju, kao i sa drugim MZ u smislu jacanja
ukupnog uticaja MZ na procese odlucivanja u Opdéini Sanski Most.

Sedam clanova Savjeta i sekretar MZ su, uz tehni¢ku podrsku UNDP/CCI kreirali nacrt Plana. U njegovu
izradu ukljuéeni su i gradani koji su mogli komentirati putem telefona, mail-a i FB profila MZ Sehovci.
Individualni rad po MZ je bio praden konsultacijama i koordinacijom sekretara svih 6 uklju¢enih MZ
Opcine Sanski Most tokom kojih su oni razmjenili informacije o uradenom te diskutovali moguc¢i sadrzaj
planova. Savjet svake od MZ je potom utvrdio konacan tekst prijedloga Plana koji je upuéen u UNDP na
davanje misljenja. Po dobijenom stavu UNDP o prijedlogu sadrzaja Plana, opcionalni prijedlozi ¢e biti
adresirani u konacnoj verziji prijedloga Plana te ¢e se Savjet MZ Sehovci jo$ jednom okupiti kako bi usvojio
konaénu verziju Plana.

Plan sadrii aktivnosti koje mogu unaprijediti rad Savjeta MZ Sehovci u periodu od 01.08.2018. do
30.06.2019.godine. Plan je uskladen sa Zakonom o principima lokalne samouprave Federacije Bosne i
Hercegovine, Statutom Opdéine Sanski Most, Statutom MZ i Poslovnikom o radu Savjeta MZ.



Krajem 2018. godine Savjet Mjesne zajednice ¢ée izvrsiti revidiranje Plana, odnosno utvrditi stepen
realizacije te kreirati Plan aktivnosti za 2019. godinu. U narednim godinama Plan ¢e sadrzavati aktivnosti u
periodu od pocetka do kraja kalendarske godine. Aktivnosti ¢e se temeljiti na listi prioriteta koja ¢e se
dostavljati opéinskim strukturama kako bi se stvorila moguénost njenog razmatranja i uvrStavanja u
godisnje planove jedinice lokalne samouprave.

2. Oblasti djelovanja

Prije izrade plana za unaprjedenje, ¢lanovi Savjeta MZ su kroz kriti¢ki dijalog analizirali odnos MZ Sehovci
sa organima lokalne samouprave i gradanima koji Zive na podrucju ove MZ. Procijenjene su dosadasnje
prakse po pitanju u¢e$éa MZ u donosenju odluka na lokalnom nivou i nivoa odnosa Savjeta MZ Sehoveci i
gradana koji u njoj zive, u smislu obima i vrste informisanja kao i administrativnih usluga koje MZ u ovom
trenutku pruza svojim gradanima.Navedeno je posluzilo kao temelj za planiranje aktivnosti za
unaprijedenje rada ove MZ.

Oblast 1: Medusobni odnosi MZ i organa lokalne samouprave

Najéeséa komunikacija MZ sa predstavnicima lokalnih vlasti se odvija se izmjedju Savjeta i sekretara MZ i
predstavnika lokalnih vlasti - koordinatorom MZ i sa Sefom Sluzbe za drustvene djelatnosti i op¢u upravu.
Pored redovnih, sedmicnih sastanaka i komunikacije telefonom ili putem e-maila, odrZavaju se i
povremeni sastanci predstavnika Savjeta i sekretara MZ sa Opcinskim nacelnikom i svim opdéinskim
sluzbama (elektro, vodovod, komunalno preduzece, Civilna zastita, Centar za socijalni rad i dr) u
prostorijama opdéine kada se diskutuje o problemima u zajednicama. Po potrebi komunikacija se vrsi i
organiziranjem radionice, treninga, edukacija. Prema pravnim subjektima, JU i JP se upucuju razni
zahtjevi i pokrecu inicijative za rjeSavanje odredenih problema u MZ.

Pored saradnje sa opcinskom administracijom, MZ gotovo da nema nikakve kontakte sa Opdcinskim
vije¢éem Sanskog Mostar, u smislu razmjene informacije kao i neposrednog ucesé¢a MZ u radu vijeca i/ili
njegovih radnih tijela.

Aspekti koji bi mogli unaprijediti odnose mjesne zajednice i organa lokalne samouprave ukljucuju:

e Uspostavljanje neposredne komunikacije nacelnika i gradana MZ kako bi razgovarali o aktuelnim
temama i problemima, predstavili listu prioriteta, istaknuli probleme i potrebe marginaliziranih
skupina;

e Jacanje komunikacije sa Opcéinskim vijeCem, primarno kroz iniciranje procesa informisanja MZ
(putem e-maila ili drugog odgovarajuceg nacina) o temama koje se razmatraju na dnevnim redovima
vijeéa i njegovih komisija;

e Jacanje povratnog informisanja MZ od predstavnika svih opdéinskih sluzbi o statusu upucenih

inicijativa MZ (u skladu sa problemima gradana MZ), opcionalno putem emaila, kako bi MZ mogla
gradane na vrijeme informisati.

Pregled aktivnosti i nosilaca aktivnosti:

1.1. Odrzavanje Foruma gradana u MZ uz ucesce opcinskog nacelnika na kojem ¢e gradani imati priliku
iznositi prioritete svoje MZ, te diskutovati druga otvorena pitanja u vezi sa MZ (javne usluge, potrebe
marginalizovanih grupa, itd) (nosilac aktivnosti: sekretar MZ, koordinator za MZ i Sef sluzbe za drustvene
djelatnosti)

1.2. Kreiranje prijedloga MZ o moguéem nacinu informisanja MZ o dnevnim redovima Op¢inskog vijeéa i
njegovih komisija te iniciranje sastanaka sa predsjednikom Op¢éinskog vijeca, kako bi se postigla saglasnost



sa OV i donijela odluka o uspostavljanju redovnog i vremenski aktuelnog procesa informisanja MZ
(nosilac aktivnosti — predsjednik Savjeta MZ);

1.3. Pokrenuti inicijativu za odrzavanje zajednic¢kog sastanka gradana MZ sa predstavnicima svih opéinskih
sluzbi kako bi gradani imali priliku dobiti direktnu informaciju o statusu upucenih inicijativa MZ te
definisanje procesa obaveznog povratnog informisanja MZ (nosilac aktivnosti: sekretar MZ i koordinator
za MZ Opcine Sanski Most.
Oblast 2: Uces¢e MZ u donosenju odluka na lokalnom nivou

Predstavnici MZ Sehovci (Savjet i/ili sekretar MZ) uéestvuju na javnim raspravama koje u prostorijama
opcine organizuju nadlezne sluzbe Opcine Sanski Most a koje se odnose na donosenje budzeta, kreiranje
razvojnih strategija i drugih planskih dokumenata koji su od interesa za drustvenu zajednicu. Prijedlozi i
misljenja se nakon toga razmatraju na kolegiju Opéinskog nacelnika.
Predstavnici Savjeta MZ Sehovci ne prisustvuju sjednicama Op¢inskog vijeé¢a a u posljednjih godinu dana
su bili samo jednom pozvani na redovnu sjednicu Opcinskog vijeca i to pri razmatranju godisnjih izvjestaja
svih mjesnih zajednica. Takoder, ¢lanovi savjeta MZ Sehovci u proteklih godinu dana nisu ucestvovali u
radu tijela, komisija ili odbora formiranih od strane zakonodavne ili izvrSne vlasti. Opc¢ina izraduje godisnji
plan edukacije u cijoj izradi ne sudjeluju predstavnici MZ.

Aspekti koji bi se trebali unaprijediti su:
e Definisati teme o kojima je opcina obavezna odrzati javne rasprave u mjesnim zajednicama;

e Saradnja sa predstavnicima Opdéinskog vijeéa bi se trebala unaprijediti, tako Sto ¢e se donijeti odluka
kojom ¢ée se omoguciti da predstavnici MZ prisustvuju sjednicama Opcinskog vijeéa kada se donose
Odluke od interesa za gradane ove mjesne zajednice;

e Iniciranje uces$¢a predstavnika MZ (predsjednika Savjeta i sekretara MZ) u procesu izrade Plana
edukacije koji kreira opéina na godisSnjem nivou, a kako bi predloZili teme i oblasti za treninge koji bi
unaprijedili kapacitete Savjeta MZ (indikativno u vezi sa procesima i nadleZznostima jedinica lokalnih
samouprava);

e Utvrdivanje liste prioriteta koja ¢e biti utvrdena na forumu gradana s ciljem predstavljanja iste na
sastanku s opcinskim nacelnikom.

Pregled aktivnosti i nosilaca aktivnosti:

2.1. Kreiranje prijedloga (definisanje) tema o kojima se javne rasprave moraju obavezno odrzati sa MZ
(nosilac aktivnosti: predsjednik Savjeta MZ).

2.2. Kreiranje prijedloga i zagovaranje donosenja odluke o prisustvu predstavnika Savjeta MZ sjednicama
Opcinskog vije¢a kada dnevni red sadrzi tacku koja se odnosi na njihovu MZ, a narocito kada se
razmatraju izvjeStaji o radu mjesne zajednice i planovi za naredni period, uz postivanje procedure
predvidene Poslovnikom o radu Opcinskog vijeca. IstraZit ¢e se postojanje dobrih praksi u ovoj oblasti i
graditi unapredenje na njihovim iskustvima (nosilac aktivnosti: predsjednik Skupstine/Savjeta MZ)

2.3. Provesti analizu potreba ¢lanova Savjeta MZ i dostaviti nadleznoj sluzbi informaciju o potrebnim
treninzima za predstavnike MZ kako bi godisnji Plan edukacije za predsjednike Savjeta i sekretara mjesnih
zajednica, sadrZavao teme koje su potrebne za bolji rad Savjeta i unapredenje Zivota gradana MZ (npr.
dopuna Plana Edukacije sa novim temama kao $to su motivisanje gradana, komunikacija i upotreba IT,



izrada projektnih prijedloga i upravljanje projektnim ciklusom, poznavanje propisa i nadleznosti u radu
lokalne samouprave i sl.) (nosilac aktivnosti: Savjet MZ).

2.4. Odrzavanje foruma gradana na kojem ¢e biti utvrdena lista prioriteta MZ Sehovci za naredni period
(nosilac aktivnosti: Savjet MZ, sekretar M2).

Oblast 3: Medusobni odnosi organa MZ i gradana

Gradani MZ imaju priliku ostvariti komunikaciju sa predstavnicima MZ preko sekretara MZ koji je
dostupan svaki dan a informisanje se takoder odvija koriStenjem drustvene mreZe Facebook. Gradanima
se na forumima gradana, sastancima savjeta i zasjedanjima skupstine redovno podnose godisnji i drugi
izvjeStaji o radu organa MZ. Forumi gradana se koriste kao vrlo koristan mehanizam za unapredenje
saradnje i informisanost gradana o projektima i aktivnhostima u MZ. Takoder, na pocetku svake
kalendarske godine gradanima se prezentuju planovi i projekti za predstoje¢u godinu. Dosadasnji
mehanizmi komunikacije Savjeta MZ sa gradanima je na principu usmenog ili telefonskih razgovora ili
putem javnih sastanaka, drustvenih mreza, medija.

Aspekti koji bi se trebali unaprijediti:

e Do sada, gradanima nisu dostavljani dokumenti o radu Savjeta mjesne zajednice (izvjestaji o radu,
planovi, dnevni redovi i zakljucci sa sastanka Savjeta), te ¢e Savjet MZ u narednom periodu
objavljivati ove informacije putem drustvenih mreza kako bi se gradanima pruZilo vise informacija o
radu Savjeta Mjesne zajednice i kako bi se unaprijedili odnosi gradana i predstavnika Mz;

e Organizovanje javne rasprave u MZ za gradane na temu kreiranja budzeta i planiranja kapitalnih
investicija (i ostale vazne teme za gradane mjesne zajednice);

e Unaprijediti komunikaciju sa gradanima postavljanjem sanduci¢a za davanje prijedloga, sugestija,
inicijativa;
e Unapredenje odnosa izmedu mjesne zajednice i gradana i njihovo vece ukljucivanje u rad mjesne

zajednice organizovanjem volonterskih akcija, pri ¢emu ¢e se posebna pazZnja obratiti na
ukljucivanju mladih i Zena;

e Dodjeljivanjem plakete zahvalnosti za organizaciju volonterske akcije od znacaja za MZ je posebno
poruka svim aktivistima a posebno mladima kako se trud i Zrtvovanje za druge isplati.

Pregled aktivnosti i nosilaca aktivnosti:

3.1. Postavljanje informacija o radu Savjeta MZ na Facebook stranicu MZ (izvjestaji o radu, planovi,
dnevni redovi i zakljucci Savjeta) kako bi povedali transparentnost rada Savjeta MZ i informisanost
gradana (nosilac aktivnosti: Predsjednik Savjeta, administratori FB profila).

3.2. Organizovanje javne rasprave na temu Opcinski budzet i Planiranje i realizacija kapitalnih investicija (i
ostalih tema koje su vazne za gradane mjesne zajednice) i dostavljanje zaklju¢aka nadleznoj sluzbi sa
odrzanje javne rasprave u MZ (nosilac: predsjednik Savjeta i sekretar MZ nadlezna opdéinska sluzba).

3.3. Postavljanje sanduci¢a na prostorije MZ kako bi gradani mogli i nakon isteka radnog vremena
kancelarije MZ dostaviti svoje prijedloge, sugestije, kritike, komentare (nosilac: savjet MZ).



3.4. Organizovanje volonterskih i humanitarnih aktivnosti od znacaja za MZ kako bi se privuklo gradane u
rad MZ i unaprijedilo povjerenje u rad organa MZ (nosilac aktivnosti: Skupstina/Savjet MZ, volonteri,
mladi).

3.5. Dodjela plakete zahvalnosti za organizaciju volonterske akcije od znacaja za MZ a posebno kao
poruka mladima kako se trud i Zrtvovanje za druge isplati (nositelj aktivnosti: Savjet MZ, sekretar MZ).

Oblast 4: Informisanje i pruzanje osnovnih javnih usluga:
Mjesna zajednica Sehovci je nadlezna (u skladu sa Zakonom, Statutom Opéine i Statutom MZ) za iniciranje
poslova koji neposredno uticu na svakodnevne potrebe, Zivot i rad gradana ( odrZavanje puteva,

vodovoda, javen rasvjete, javnih povrsina) .

Na prostorijama MZ je istaknuta oglasna ploca na kojoj se redovito postavljaju aktualne informacije.

MZ gradanima pruza pomo¢ u vidu pisanja zahtjeva | molbi prema nadleznim sluzbama, putem sekretara
MZ koji pomaze da dopis bude sacinjen u skladu sa normativnim aktima jedinice lokalne samouprave koja
ureduje tu oblast.

Aspekti za unaprjedenje ukljucuju:

Kreiranje pregleda i informisanje gradana o postoje¢im javnim uslugama koje mogu dobiti u MZ radi
jacanja informisanosti gradana kao i odgvornosti u pruzanju tih usluga;

Mijesna zajednica nema adekvatnu elektronsku bazu o socijalno ugrozenim osobama na podrucju
mjesne zajednice, te ¢e se kreirati Elektronska baza podataka o socijalno ugrozenim osobama na
podrucéju MZ, kako bi se pruzila pomoéi prioritetno najpotrebnijim osobama i koordinirala podrska i
pomodi od strane drugih institucija i ustanova;

Organiziranjem predavanja na teme iz oblasti zdravstvene zastite i prevencije, ekologije i zastite
okoline, obrazovanja i zastite od nasilja u porodici i vr$njackog nasilja dodatno ¢e animirati Zene i mlade
na aktivnije sudjelovanje u radu MZ.

Pregled aktivnosti i nosilaca aktivnosti:

4.1. Kreiranjem broSure i upotrebom e-alata distribuirati popis postojeéih usluga koje gradani mogu
dobiti u MZ (nosilac aktivnosti: predsjednik Savjeta MZ i sekretar MZ).

4.2. Objava statisti¢kih informacija o broju i prirodi pruZzenih usluga gradanima tokom fiskalne godine
(nosilac sekretar M2)

4.3. Kreiranje Elektronske baze podataka o socijalno ugroZzenim osobama na podruéju MZ. U saradniji sa
Centrom za socijalni rad kreirat ée se elektronska bazu podataka o osobama u stanju socijalne potrebe, a
u cilju pruzanja pomodi prioritetno najpotrebnijim osobama u MZ i koordiniranja podrske i pomo¢i od
strane drugih institucija i ustanova (nosilac aktivnosti: Savjet MZ, Sekretar, Centar za socijalni rad).

4.4 Animiranje Zena i mladih za aktivnije sudjelovanje u radu MZ tako Sto ¢e se ukljuciti u
organiziranje/odrzavanje/sudjelovanje u predavanjima na razli¢ite teme (znadaj zdravlja i prevencija
bolesti, ekologija , nasilje u porodici, vrinjacko nasilje, usmjeravanje u oblasti srednjoskolskog i
visokoskolskog obrazovanje ( nositelji aktivnosti: mladi aktivisti, Zenska udruzenja,sSkole, predsjednik
Savjeta MZ)



3. Ravnopravnost polova i socijalna uklju¢enost

Od 9 ¢lanova Savjeta MZ Sehovci, 4 su Zene. Pored toga, ravnopravnost spolova i socijalna uklju¢enost
evidentiraju se i kroz aktivnosti mladih i udruZenje Zena “Polet” Sehovci. Pri realizaciji aktivnosti iz Plana
za unapredenje uloge Mjesne zajednice u procesu donosenja odluka na lokalnom nivou, radit ¢e se na
ukljucivanju Zena i marginaliziranih grupa tako sto ¢e se pri organizovanju foruma gradana, volonterskih
akcija, javnih rasprava i sl. posebno obratiti paznja na pozivanje i ukljucivanje Zena i mladih. Veliku ulogu u
socijalnoj uklju¢enosti marginaliziranih grupa mogu odigrati i politicke stranke na nacin da u organe
Mijesne zajednice kandiduju Zene i pripadnike socijalno iskljucenih grupa i invalide.

4. Rizici i drugi aspekti koje treba imati u vidu radi uspjesne intervencije

Nezainteresiranost gradana moZze biti rizik koji moze uticati na uspjeSnost Plana, tako da ée MZ u svrhu
smanjenja ovog rizika proaktivno pristupati gradanima (primarno preko FB profila MZ) kako bi oni mogli
Sto jednostavnije dobiti informacije ali i dostaviti input uz minimalni utrosak svoga vremena, te povratno
informisati gradane o rezultatima njihovih inicijativa. Takoder, aktivnosti koje su planirane ( volonterske
akcije i javne rasprave) mogu uticati na gradenje povjerenja u rad i aktivnosti predstavnika mjesne

zajednice.

5. Inovativnost u pristupu
Sustinska inovacija je proaktivnost u radu MZ Sehovci koji ée gradanima putem lako dostupnih alata
(drustvenih mreza) nuditi informacije, prijedloge i prilike da bez prevelikog gubitka vremena ucestvuju u
formulisanju lokalnih politika i svojih zajednica.

Druga bitna inovacije je opredijeljenost MZ Sehovci da snaZnije zagovara interese svojih gradana u
komunikaciji sa Opéinom Sanski Most, pri tome se fokusirajuéi na kako izvrSne tako i na administrativne
vlasti Sanskog Mosta.

Projekat ,Jacanje uloge Mjesnih zajednica u Bosni i Hercegovini“ koji implementira UNDP sa vladama
Svedske i Svicarske, Mjesnoj zajednici Sehovci je donio znalajna poboljdanja, a provodenjem Plana
unaprijedit ¢e se komunikacija i saradnja kako sa gradanima tako i organima lokalne samouprave (javnih
rasprava, sastanaka sa predstavnicima opcinskih sluzbi).

6. Odrzivost rezultata i procesa

Plan za unapredenje uloge Mjesne zajednice u procesu donosenja odluka na lokalnom nivou i pruzanje
osnovnih javnih usluga su uradili predstavnici organa vlasti u MZ Sehovci. Nakon provedene procedure i
aktivnosti sa UNDP-em, organi Mjesne zajednice Sehovci su spremni i¢i u realizaciju Plana za unapredenje
uloge Mjesnih zajednica u procesu donoSenja odluka na lokalnom nivou i pruZanje osnovnih javnih
usluga.

Dio planiranih aktivnosti MZ iz Plana bi trebao, pored prakti¢ne implementacije, imati uticaja i na pravnu
regulativu na nivou Opcne Sanski Most, zagovaranjem donosenja formalnih odluka i u¢e$¢em MZ u radu
lokalnog vijec¢a. Ukoliko lokalne vlasti prihvate ove inicijative i donesu ciljane odluke, to ée sistemski
osigurati dugorocnost primjene ovih procesa u Opcini Sanski Most. Realizacija Plana je predvidena za
period od godinu dana. Na kraju 2018.godine planirano je revidiranje ovog Plana odnosno planiranje
aktivnosti za unapredenje za kalendarsku 2019.godinu.



Pregled aktivnosti za unapredenje

Aktivnost (numerisati u skladu sa

Troskovi i izvori

Potrebna tehnicka

cekivani Itati Nosil Rok -
oznakama iz opisa aktivnosti) Ocekivani rezultati ostlac ° finansiranja podrska
sekretar Mz,
3 ; . koordinat jed Podrsk i i
1.1. Odrzavanje Foruma gradana u MZ Odrzan Forum gradana na oor Ih? or | e n?m carska prlprem!
v vs . o . L za MZi Sef godisnje . foruma gradana —i
uz ucesce opcinskog nacelnika i drugih kojem je ucestvovao N Nema troskova o .

. . . . 1 .. sluzbe za 2019.- formulisanja poziva

nadleznih opcinskih sluzbi nacelnik opcine Y L
drustvene februar prema opdini
djelatnosti

Kreiran prijedlog MZ o
.. , ¢inu informisanj d P ¢
1.2. Kreiranje prijedloga MZ o moguéem n.e.1C|'nu informisanja o radu omoc'u .
v . . vije€a formulisanju

nacinu informisanja MZ o dnevnim . . . "

. . . - OdrZan najmanje jedan . Oktobar Y prijedloga,
redovima vijeca i njegovih komisija te . Savjet MZ Nema troSkova S
S s sastanak sa predsjednikom 2018. ugovaranje i
iniciranje sastanaka sa predsjednikom . .

Lo vijeca pripreme za
vijeéa . L _
IzvjeStaj o napretku kreiran i sastanak sa vije¢em
postavljen na FB
Kreiran i dostavljen prijedlog Pomoc u
opcinskom nacelniku formulisanju
1.3. Pokrenuti inicijativu za odrZavanje Kopija prijedloga postavljena prijedloga,
zajednickog sastanka predstavnika na FB Savjet MZ April 2019. | Nema troskova ugovaranje i
Savjeta MZ i Sefova opcinskih sluzbi Odrzan najmanje 1 pripreme za
zagovaracki sastanak sa sastanak sa
nacelnikom opdéine nacelnikom

Troskovi i izvori

Potrebna tehnicka

odrzati sa MZ

inicijativa nacelniku

Aktivnost Ocekivani rezultati Nosilac Rok . L, .
finansiranja podrska

2.1.. Kreiranje pruedloga.l tema o kojima Krelfan prijedlog odluke i Predsjednik | Novembar ) PoInoc u krelranju'

se javne rasprave moraju obavezno upucen kao formalna Savjeta 2018 Nema troskova prijedloga odluke i

zastupanju




2.2. Kreiranje prijedloga i zagovaranje
donosenja odluke o prisustvu
predstavnika Savjeta MZ sjednicama
Opcinskog Vijeca

Kreiran prijedlog odluke i
upucen kao formalna
inicijativa nacelniku
Odrzani sastanci sa
predsjednikom vijeéa
Kreiran izvjestaj o statusu
inicijative i postavljen na FB

Predsjednik
Savjeta/
Skupstine
MZ

Novembar
2018

Koristenje
automobila i
dnevnica za
dolazak na
sastanak (cca 35
KM iz budzZeta
MZ2)

Pomoc u kreiranju
prijedloga odluke
Ucesée o
odrzavanju
sastanaka
Pracenje progresa

2.3. Provesti analizu potreba ¢lanova

Pomoc u kreiranju i
provodenju analize

Savjeta MZ i dostaviti nadleznoj sluzbi Kreirana analiza potreba Predsjednik | Oktobar Y L
. . . L Y . . Nema troskova Formatiranje
informaciju o potrebnim treninzima za ¢lanova Savjeta MZ Savjeta MZ 2018 . .

. informacije za
predstavnike MZ N N

nadleZnu sluzbu

2.4. Odrzavanje foruma gradana na Podrska u pripremi
kojem ce biti utvrdena lista prioriteta Odrzan forum gradana Savjet MZ, Januar Nema trotkova foruma gradana i
Mz Sehovci za naredni period Kreirana lista prioriteta sekretar MZ | 2019. formulisanja poziva

Troskovi i izvori

prema opdini

Potrebna tehnicka

informacija i planova sa akcentom na
Mz

gradana,
Zapisnik i zakljucci objavljeni

MZ

Aktivnost Ocekivani rezultati Nosilac Rok . A -
finansiranja podrska
Neposred
o " Predsjednik | no nakon
3.1. Postavljanje informacija o radu . Jeant . , .
. P . . . Savjeta/ usvajanja; Pomo¢ u kreiranju
mjesne zajednice (izvjestaji o radu, Najmanje 10 izvjestaja MZ za vy . Y e
. . Y e . Skupstine, Objava Nema troskova izvjeStaja
dnevni redovi i zakljuci Savjeta) na FB gradane postavljeno na FB .
. administrato | nakon
stranicu MZ . . N
ri FB stranice | odrZanog
sastanka
3.2. Organiziranje javne rasprave o OdrZana javna rasprava u Podrska u prlprer.m
budZetu i kapitalnim investicijama u Mz sekretar MZ, | Decembar 5 javne r.aspr.ave -
prostorijama MZ s ciljem razmjene Dostavljene inicijative predsjednik | 7018, Nema troskova formulisanja

zahtjeva prema
opdini




na oglasnoj tablii FB MZ
Postavljeno sanduce putem
3.3. Postaviti sanducic ispred ulaza u kojeg gradani dostavljaju Troskovi nabavke
prostorije MZ koji bi gradani koristiliza | svoje prijedloge Predsjednik | Septemba | posStanskog n/a
predlaganje tacaka dnevnog reda, Savjet MZ na sjednicama Savjeta r 2018. sanducica (budzet
savjete, pitanja, Zalbe razmatra dostavljene MZ) (50,00 KM)
prijedloge
3.4. Organizovanje volonterskih i \(/D;lg;\nrlléfs\;(aen:kr;?jemanje 2 \S/!(elipl\s};uzna/Sa . 5
humanitarnih aktivnosti od znacaja za .. ) . ) - Juni 2019. | Nema troskova n/a
Fotografije postavljene na FB | volonteri,
MZ .
MZ mladi
3.5. Dodjela plakete zahvalnosti za Savjet/ Trogkovi izrade
organizaciju volonterske akcije od Godisnja dodjela plakete Skupstina 5.12.2018 ‘
.. . plakete (budZet n/a
znacaja za MZ zahvalnosti MZ, sekretar
M2 MZ)

Troskovi i izvori

Potrebna tehnicka

tehnicki

Aktivnost Ocekivani rezultati Nosilac Rok . R -
finansiranja podrska

4.1. Kreiranje broSure o uslugama koje Kreirana broura Sekretar i Pomoc u

gradani mogu dobiti u MZ te njenog redsiednik Oktobar Nema formatiranju

postavljanje na FB profil i djeljenje e-verzija postavljena za FB Eav'etja MZ 2018 informacije za

preko viber grupe Mz J gradane

. TV . . Pomoc u analizi i

4.2. Objava statistickih informacija o Kreiran izvjeitaj sa podacima | Sekretari Januar formatiranju

broju i prirodi pruzenih usluga predsjednik 5019 Nema viettaia 7a

gradanima tokom fiskalne godine Objavljen na FB MZ MZ jestal

gradane
.. Baza podataka sa svim Predsjednik | pecembar
4.3. Izrada baze podataka o socijalno vy . Savjeta/ "
ueroenim osobama ha podrugiu Mz statistickim pokazateljima avjeta 2018. Nema troskova n/a
& P ) kreirana i fajlirana u MZ Skupstine/ godine




sekretar

4.4. Predavanje o znacajnim temama za
gradane MZ (fokus grupe: Zene i mladi)

Odrzano jedno predavanje

mladi
aktivisti,
Zenska
udruzenja,

skole,
predsjednik
Savjeta MZ

April
2019.

Troskovi
predavaca (do
200 KM)

Podrska u pripremi
dogadaja

Na dvomjeseénom nivou, Savjet MZ ée, uz podrsku UNDP/CCI analizirati napredak ostvaren u realizaciji ovog Plana (mjereno kroz dostizanje
ocekivanih rezultata) te o tome kreirati kratak izvjestaj za gradane koji ¢e biti postavljen na FB stranicu MZ.




